
 

 
10-puntenplan voor West Betuwe . . . 
Op 18 maart 2026 zijn er nieuwe gemeenteraadsverkiezingen. Daarvoor schrijven de deelnemende 
politieke partijen hun verkiezingsprogramma's. Veelal is daarbij het onderwerp "Ondernemen en 
bedrijven" een ondergeschoven kindje. Zo staan er in het jaarplan 2026 van de gemeente slechts zo'n 3 
regels over ondernemen. Dat moet anders. En daarom dat we 22 mei jl. onderstaand 10-puntenplan 
naar de Griffie van de gemeente hebben gestuurd zodat politieke partijen dit in hun partijprogramma 
kunnen opnemen. 
 
Bedrijvenkring West Betuwe: 10-puntenplan voor gemeenteraadsverkiezingen 2026  
(1) Ruimte voor ondernemen 
Een oplossing voor het chronisch nijpende tekort aan bedrijventerreinen. 
 
(2) Stroomvoorziening 
Het actief meedenken door de politiek en gemeente aan oplossingen voor het tekort in de 
stroomvoorziening. Denk aan locaties voor energie hubs, inventariseren deelmogelijkheden opgewekte 
zonne-energie op bedrijventerreinen etc. 
 
(3) Bereikbaarheid en leefbaarheid op bedrijventerreinen 
Oplossingen vinden voor de verkeersintensiteit, openbaar vervoer op bedrijventerreinen en ontspanning 
(mogelijkheden om te wandelen tussen de middag zonder midden op de drukke wegen op de 
bedrijventerreinen te moeten lopen). 
 
(4) Onderwijs dichtbij het bedrijfsleven positioneren en nauw laten samenwerken 
Evenals het behouden van de studenten in de regio. 
 
(5) Daadkracht bij uitbreidingsplannen bedrijven / vergunningen / vaststellen omgevingsplannen 
De gemeente toont ondernemerschap en daadkracht. Bedrijven moeten weten waar ze aan toe zijn. 
Beslissingen nemen op aanvragen, wijzigingen bestemmingsplan of aanwijzen nieuwe 
gebiedsontwikkeling duurt nu veel te lang waardoor ondernemers niet verder kunnen en stagneren. 
 
(6) Huisvesting arbeidsmigranten 
Ruimte bieden voor huisvesting van arbeidsmigranten zonder beslag te leggen op de bestaande 
woonvoorraad. 
 
(7) Adequate communicatie met bedrijven, bedrijvenkringen en -verenigingen 
 
(8) Ontwikkel een integrale visie voor het ondernemersklimaat 
In het jaarplan 2026 staan slechts zo’n 3 regels over ondernemen. Dat moet anders. 
 
(9) Gemeente West Betuwe is een gemeente met ambitie voor ondernemers 
Wat is bijvoorbeeld het lange termijn doel voor 2040? Kies de speerpunten en zorg dat die herkenbaar 
zijn zowel binnen als buiten de gemeente. 
 
(10) Verkiezing van ambtenaar van het jaar 
Verhoog de competentie van en de competitie binnen het ambtelijk apparaat. Dit in samenhang met de 
ambities van de gemeente op lange termijn. 
 
Wij denken dat bovenstaande punten zichzelf duiden. Dus geen dik rapport maar gewoon heel 
pragmatisch een "spoorboekje" waar de prioriteiten vanuit het bedrijfsleven en ons als bestuur van 
Bedrijvenkring West Betuwe moeten liggen. 
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